KUNSKAPS
GRUPPEN

»AV ALLA KURSER JAG
GATT HAR DET HAR VARIT
DEN ENDA JAG INTE HAR
LANGTAT EFTER ATT DEN
SKATA SLUT.«

— Rostam Mahbob, ST-lakare
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DELMAL:
SOSFS 2015:8 delm3l a1
HSLF-FS 2021:8 delmal STa5

DATUM & PRIS (ex moms)

24-25 okt, 2024 9990 kr
5-6 dec, 2024 9990 kr
10-11 apr, 2025 9990 kr

2-3jun, 2025 9 990 kr

ONLINE!

2 DAGAR

LEDARSKAP
FOR LAKARE

KURSEN FOR DIG SOM AR LAKARE OCH VILL
BLI EN BATTRE LEDARE

Om du &r lakare sa innebér det ocksa att du &r en ledare.

Eftersom du i forsta hand &r expert sa ar det naturligt att just ledarskapet har kommit i andra
hand. Da kan det vara bra att komplettera dina kunskaper for att pa bésta satt kunna leda och
motivera ditt vardteam till att prestera annu battre pa jobbet.

Vilka delar i ledarskapet har du svarast for?

Den har tvadagarskursen kommer att héja din kunskap inom kommunikation, konflikthantering,
samarbete och mycket annat. Dessutom far du fylla i en férstudie som ger dig

mojlighet att ta upp egna problemstaliningar i ditt ledarskap. Pa sa satt kan kursledaren
forbereda kursens innehall sa att det passar just dig!



Skanna QR-koden
for att lasa mer
om kursen!

—>) DU FAR LARA DIG

Hitta din egen ledarskapsstil

Eliminera missférstand mellan ledare och medar-
betare genom smartare kommunikation

Forbattra samarbetskulturen i en grupp

Effektiva metoder och verktyg som hjalper dig att
dra hela gruppen mot ett och samma hall

90

VALDIGT MATNYTTIGT OCH MANGA BRA
PRAKTISKA RAD OCH TIPS SOM KAN GORA EN
TILL EN BATTRE LEDARE PA SIN ARBETSPLATS.

90

UTMARKT KURSLEDARE. INTRESSANT AMNE.
VAL STRUKTURERAD MED SCHEMALAGDA
PAUSER PRECIS NAR DET BEHOVDES.

KURSLEDARE

Malin Ander

Malin &r leg. psykolog och med dr som i flera ar
utbildat chefer i manga branscher, med fokus
pa praktiska verktyg att anvanda i sin vardag.

Hon har en bakgrund inom forskning i medicinsk
vetenskap med fokus pa psykologiska aspekter
och har under manga ar utbildat, handlett och
coachat chefer, team och medarbetare inom
privat och offentlig vardverksamhet samt pa
universitetsniva.

Malin har sin grund i beteendepsykologi for
individer och organisationer, och har ett sarskilt
fokus pa beteendepsykologi och annan forsk-
ningsbaserad kunskap for att forstad hur eget och
andras handlande kan forma en solid grund for
ett framgangsrikt och hallbart ledarskap.

Lipus har granskat och
godkéant denna kurs.

L I PU S Fullstandig kursbeskrivning

GRANSKAD OCH finns pa www.lipus.se
GODKAND KURS = ) ipus-nr: 20240059)







LEDARSKAP FOR LAKARE

Deltagarintervju

»DET VAR FASCINERANDE HUR
KURSLEDAREN LYCKADES FA HELA
GRUPPEN ENGAGERAD PA ETT
VALDIGT NATURLIGT SATT.«

Nagot vi far hora ofta ar att vara utbildningar for lakare

ar roligare att ga d@n andra kurser de varit pa. Detta galler
aven for Natalia Sande som &r ST-ldkare och arbetar pa
vardcentralen Fagerangen i Trelleborg och har gatt kursen

Ledarskap for lakare.

— De tva dagarna alltsa... Jag kom hem
och beréattade att jag hade varit pa en SA
bra kurs! Jag tyckte verkligen kursen var
superbra, och jag har redan
rekommenderat den till manga andra
ST-lékare. Det var en av de basta kurser
jag har gatt, séger Natalia.

Vad var det du tyckte var sa bra med
kursen?

— Det som var fascinerande var hur
kursledaren lyckades fa hela gruppen sa
engagerad pa ett valdigt naturligt satt.

Hur gjorde hon da?

— Genom att hon under kursen anvande
verktygen hon larde oss visade det hur vi
sjalva ska tilldmpa dem i vart ledarskap.
Det var en mycket bra blandning av
teoretisk och praktisk tillampning, och
det far man inte alltid i de héar kurserna.

— Fran borjan var vi ett gang dar inte alla
kanske verkade lika motiverade, men
kursledaren fick oss sjdlva att satta
spelreglerna och darefter var alla igang.
Det var imponerande.

Sjalv leder Natalia ldkarteamet pa vard-
centralen som bestar av ca 8 personer.

Vad upplever du fér utmaningar med att
vara ledare?

— Detta var en fraga som man fick
reflektera 6ver under kursens gang. Min
utmaning ar att foérsoka fa alla
engagerade samt att forsoka ta ett steg
tillbaka och lata andra komma med
forslag pa l6sningar istéllet for att ta Gver
situationen.

Fick du nagra verktyg med dig pa
kursen?

— Ja vi fick flera stycken som vi @ven
anvande i 6vningar under kursens gang.
Just verktygen inom ledarskap &r nagot
som ar bra att tillampa pa bade kollegor
men dven patienter som man ska forsoka
fa motiverade.

Kursen hjélper en att analysera sitt eget
ledarskap, bade styrkor och svagheter
samt typen av ledarskap man har.

Kommer du att vilja att halla pa med
ledarskap framdver ocksa?

— Ja, absolut. Det var ocksa darfor jag
inte valde vilken kurs som helst utan en
som jag trodde faktiskt skulle kunna vara
givande. Kursen overtraffade med rage
mina forvantningar!



LEDARSKAP FOR LAKARE

Deltagarintervju

"Det var jatteintressant att ta med
__de erfarenheterna jag har fran

se hur det ledarskapet

n det vi har i Sverige.”




LEDARSKAP FOR LAKARE

Deltagarintervju

»DET VAR FORSTA GANGEN
JAG KOM HEM EFTER EN
UTBILDNING OCH GLATT

BERATTADE ATT JAG HAR

VARIT PA KURS.«

Valerio Orlandi ar dverlakare vid Beroendeklinik
avd 367/Psykakut pa Ostra Sjukhuset i Géteborg.
Han har gatt Kunskapsgruppens kurs Ledarskap

for lakare.

Vad var det som fick dig att ga kursen?

— Jag bestamde mig for att ta mitt andra
steg inom beroendemedicin och i den
studieplanen sa ingar det att genomfora
en ledarskapskurs. Och sa sag jag er
kurs och anmélde mig.

Jag kommer ju fran ett annat land, jag
flyttade 2017, och det var jatteintressant
att ta med de erfarenheterna jag har fran
Italien och se hur det ledarskapet skiljer
sig fran det vi har i Sverige.

Valerio som var fardig med sin specialist-
utbildning i Rom 2005, kom med familjen
till Sverige for fem ar sedan.

Varfor flyttade du hit?

— Svart att sdga just nu, séger Valerio och
skrattar medan han tittar ut i det slaskiga

februarivadret utanfor fonstret pa Ostra
Sjukhuset i Géteborg.

— Men jag var i Stockholm pa Erasmus-
utvéxling ar 2000 och da borjade det
gro en tanke om att en dag flytta hit.

Hur ar skillnaden mellan att vara chefi
Sverige jamfort med Italien?

— | borjan var det lite svart. Jag behévde
ha en lite annan stil an ltalien. Till
exempel sd involverade vi personalen
mycket mer har, men det finns fordelar
och nackdelar med bada landernas satt
att arbeta.

Vad tyckte du om kursen Ledarskap for
lakare?

— Kursen var jatteintressant! Och det
jag uppskattade mest var att kursen var

rolig. Ofta &r ju kurser och foreldsningar
jattetrakiga och man sitter dar bara for
att man maste. Och man langtar mest till
nésta coffee-break...

— Men jag tycker att den har kursen var
dynamisk och givande, samtidigt som
den var underhallande. Det var forsta
gangen jag kom hem efter en utbildning
och glatt berattade att jag har varit pa
kurs, sager Valerio och skrattar.



DELMAL:

SOSFS 2015:8 delmal a1
HSLF-FS 2021:8 delmal STa6

DATUM & PRIS (ex moms)
3-4 dec, 2024 9990 kr

20-21 maj, 2025 9990 kr

KURS
ONLINE!

2 DAGAR

HANDLEDNING
FOR ST-LAKARE

TVA DAGAR FOR SAMTLIGA ST-SPECIALITETER

Handledningen &r ett av de viktigaste verktygen inom varden for att mejsla fram och foradla lakare
under utbildning till att bli trygga, kompetenta och sjalvstdandiga yrkesutovare. Att kunskap gar
vidare fran den mer erfarne till den mindre erfarne dr sedan gammalt etablerade principer pa vilken
lakarens utbildning vilar.

Under denna tvadagarskurs gar vi igenom vad som kdnnetecknar god handledning och hur du som
lakare kan lagga upp handledningen pa ett effektivt och Idromassigt satt. Du far chans att reflektera
over dina egna styrkor och utvecklingsomraden i handledaruppdraget, och tillsammans diskuteras
utmaningar som kan uppsta och hur dessa kan hanteras.

Hur gér man om "kemin” inte stammer mellan handledare och adept? Hur gér man om det uppstar
konflikter? Hur hanterar man jobbiga samtal? Denna kurs ger dig praktiska rad och verktyg som
hjélper dig i ditt handledarskap. Genom rollspel i sma grupper far du chans att tréna dina fardig-
heter i till exempel kommunikation, dar sarskilt formagan att ge konstruktiv feedback och att méta
olika reaktioner behandlas.

Kursen i sin helhet forbereder dig for att ta dig an handledaruppdraget genom att ge dig kunskap
om handledningens teoretiska vad och varfér, men ocksa trdning i det praktiska "hur:et”.




Skanna QR-koden
for att lasa mer
om kursen!

—>) DU FAR LARA DIG

Handledningens vad, varfér och hur

Enkla kommunikationsmodeller och samtalstips
som du kan anvanda i samtalet

Hur du hanterar utmanande situationer som kan
uppsta som handledare

99

MATNYTTIG INFORMATION!
LAGOM BLANDNING AV GRUPPARBETEN,
TEORI OCH PAUSER FOR REFLEKTION.

99

MYCKET ENGAGERAD OCH DUKTIG
FORELASARE. BRA VARIATION AV
INTERAKTION OCH KONKRETATIPS ATT
ANVANDA | PRAKTIKEN.

KURSLEDARE

Jelena Almazan

Jelena ar leg. psykolog och senior organisa-
tionskonsult. Jelena har mangarig erfarenhet
av att arbeta med psykologisk behandling
(KBT), grupputveckling, ledarskapsutbildningar
och chefscoaching.

Jelena har ett speciellt intresse och gedigen
kunskap kring hallbart ledarskap och stress-
hantering i ledarrollen. Jelena har ocksa stor
erfarenhet av arbete med konflikter pa arbets-
platsen och utmaningar i den psykosociala
arbetsmiljon.

Hon &r en van och kunnig féreldsare som under
sina ar i arbetsrollen métt manga olika grupper
pa arbetsplatsen med olika behov och
utmaningar.

Lipus har granskat och
godkéant denna kurs.

LIPUJS  Fullstandig kursbeskrivning
finns pa www.lipus.se

GODKAND KURS (Lipus-nr: 20240066)

GRANSKAD OCH







HANDLEDNING FOR ST-LAKARE

Deltagarintervju

»MAN HAR JU GATT MANGA
KURSER, OCH AV ALLA
KURSER JAG HAR GATT SA
HAR DET HAR VARIT DEN
ENDA JAG INTE HAR
LANGTAT EFTER ATT DEN
SKA TA SLUT.«

Rostam Mahbob ar ST-lakare med inriktning pa
allmanmedicin. Han har gatt Kunskapsgruppens

kurs Handledning for ST-lakare.

ostam Mahbob &r ST-lakare med
inriktning pa allmdnmedicin. Han
delar sin tid mellan en vardcentral
i Viken och Helsingborgs lasarett.

— Jag gillar att vara lakare, att ingen

dag &r den andra lik. Och da passar
allmanmedicin sarskilt bra, man vet aldrig
vad som kommer att komma in och man
maste kunna en massa olika saker, sdger
Rostam nar han tar emot pa
Helsingborgs lasarett. Som en del i
ST-blocken ingar det att ga en kurs i
handledning, denna gick Rostam via oss
pa Kunskapsgruppen.

Vad tycker du om kursen?

— Man har ju gatt manga kurser, och av
alla kurser jag har gatt sa har det hér varit
den enda jag inte har langtat efter att
den ska ta slut.

— Utbildningen var inte uppbyggd pa det
har trdkiga sattet att man bara ska

sitta och lyssna. Kursledaren byggde upp
det pa ett jattebra satt med mycket
dialog och vi blev indelade i grupprum
och fick 6va med varandra lite
rollspelsaktigt. Man fick prova pa det
obekvama, till exempel att ge och ta
negativ feedback.

Snart &r det dags for Rostam att
handleda en AT-lakare igen, nu med
ytterligare kunskaper i ryggen.

— Mycket av det har man ju koll pa

sedan tidigare. Men det ar just det har
med vissa formuleringar man ska ténka
pa. Och det har med nar ska man rycka
in? Vilken roll har man som lakare i
forhallande till skoterskor och andra
kollegor. Det kanske inte &r nagot nytt for
mig, men jag har kanske dndrat strategi
kring det efter kursen.



DELMAL:

SOSFS 2015:8 delmdl b2
HSLF-FS 2021:8 delmadl STh2

"' -
DATUM & PRIS (ex moms) 2

2-3 okt, 2024 9990 kr / ,/
3-4 dec, 2024 9990 kr .:-‘
9-10 apr, 2025 9990 kr

21-22 maj, 2025 9990 kr

KURS
ONLINE!

2 DAGAR

SJUKDOMSFOREBYGGANDE
ARBETE FOR ST-LAKARE

TVA DAGAR FOR SAMTLIGA ST-SPECIALITETER

Under denna tvadagarskurs far du som ar ST-lakare kunskap om sjukdomsférebyggande- och
halsoframjande arbete.

Kursen redogor for evidens for sjukdomsforebyggande arbete och presenterar metoder for att vagleda
patienter i fragor om levnadsvanor. Kursen fokuserar pa Motiverande samtal (MI) som metod for att stodja
patienter i att forebygga sjukdom, forbattra halsan, och uppréatthalla friska funktioner i samband med sjukdom.
Under kursens gang far du som deltagare kunskap om hur samtalet kan anvdndas som verktyg for att fa till
nodvandiga livsstilsforandringar bade hos patienter i riskzon for sjukdom, och de med etablerad sjukdom.

Du far dven praktisk traning i att anvdnda MI.

Malet for kursen &r att du som deltagare ska fa en gedigen teoretisk bas om vad hélsoframjande- och
sjukdomsforebyggande arbete ar, men ocksa praktisk tréning i kommunikation och konkreta tips som du kan
tillampa i ditt dagliga arbete. Under kursen far du dven mojlighet till erfarenhetsutbyte.



Skanna QR-koden
for att lasa mer
om kursen!

=) DU FAR LARA DIG

» Evidensen som finns for arbete med
sjukdomsférebyggande metoder

- Praktisk traning i att vdgleda i fragor om
levnadsvanor

« Samtalet som metod for att stotta patienten till
halsosammare val

99

MYCKET BRA KURS. KAN REKOMMENDERATILL
ANDRA. TVA FORELASARE SOM AR MYCKET
KUNNIGA, MERITERADE OCH KAN LARA UT PA
ETT MYCKET FINT SATT.

90

TYDLIGHET AV F()RELA§ARE. RELEVANTA OCH
KONKRETA EXEMPEL. OPPNA DISKUSSIONER.

KURSLEDARE

Lars Jerdén

Lars &r allmanlékare i Dalarna sedan manga ar. Han
sitter i projektledningen for Socialstyrelsens revi-
dering av de nationella riktlinjerna for prevention
och behandling vid ohdlsosamma levnadsvanor. Var
ordférande i den arbetsgrupp inom SKRs kunskaps-
styrning som 2021 presenterade det forsta natio-
nellavardprogrammet for ohdlsosamma levnadsvanor.
Lars J disputerade vid Umea universitet 2007, och &r
docent vid Hogskolan Dalarna.

Lars ar kursledare under dag 1

Mats Hogmark

Mats &r specialist i allmdnmedicin och jobbar som
distriktsldkare pa Svéardsjo vardcentral utanfor Falun.
Han har sedan 2006 undervisat i Ml (motiverande
samtal) och ar sedan 2012 medlem i MINT (Motivatio-
nal Interviewing Network of Trainers). 2013-2021 hade
Mats en deltidstjanst som samordnare for all
MI-utbildning i Region Dalarna.

Sedan 2018 &r han ansvarig for kursen i”Klinisk kom-
munikation och konsultationsfardighet” for ST-lakare

i Region Dalarna. Mats driver podcasten "Samtal om
samtal” dar han tillsammans med en kollega och
gaster utforskar olika aspekter av saval professionella
som privata samtal.

Mats ar kursledare under dag 2

Lipus har granskat och
godkant denna kurs.

L I PU S F.uIIstarjdlg kur.sbeskrlvnlng
finns pa www.lipus.se

GRANSKAD OCH .
GODKAND KURS (Lipus-nr: 20240049)




DELMAL:

SOSFS 2015: Delmal a6

HSLF-FS: Delmal BT3*, samt tex STc13, STc14, STc15
(Lagar och forfattningar sarskilt relevant for specialiteten)
beroende pa specialitet

*Saknar kurs som utbildningsaktivitet i malbeskrivningen.

DATUM & PRIS (ex moms)

13-14 nov, 2024 9990 kr
7-8 maj, 2025 9990 kr

ONLINE!

2 DAGAR

LAGAR OCH FORESKRIFTER
INOM HALSO- OCH
SJUKVARDEN

HAR DU KOLL PA DEN VIKTIGA
JURIDIKEN I DIN VARDAG?

Kursen bestar av tva hela dagar. Vi kommer att uppdatera dig pa vad som galler kring
rattssdkerhet, patientsdkerhet och personalsékerhet. Genom att ga den héar kursen kan du
forsakra dig om att du agerar juridiskt korrekt.



Skanna QR-koden
for att lasa mer
om kursen!

=) DU FAR LARA DIG

- Lagar och regler du maste kanna till for att agera
juridiskt korrekt

« Patientsakerhet, rattssakerhet och personalsaker-
het — lar dig reglerna och sakerstall att de foljs

« Ditt juridiska ansvar som ldakare — vad bor du gora
om nagot gar fel?

90

VALDIGT BRA KOMBINATION AV TEORI OCH

PRAKTISKA EXEMPEL.

99

KURSENS UTFORMNING PASSADE MIG
UTMARKT! PERNILLA AR PEDAGOGISK
& MYCKET DUKTIG PA ATT FORKLARA. 5+.

KURSLEDARE

Pernilla Wikstrom Pehrson

Pernilla ar jur.kand och arbetar som chefsjurist
i Orebro kommun. Hon har en bakgrund som
jurist inom Orebro ldns landsting och har
arbetat med haélso- och sjukvardsjuridik i
manga ar.

Pernilla tjanstgor aven som séarskild ledamot

vid lansratten i Karlstad och medverkar som
kursledare vid sjukskoéterskeutbildningen vid
Orebro universitet. Pernilla har tidigare
undervisat i civilratt pa juristprogrammet vid
Uppsala universitet och ar en mycket uppskattad
foreldsare.

Lipus har granskat och
godkéant denna kurs.

L I PU S Fullstandig kursbeskrivning

finns pa www.lipus.se
GRANSKAD OCH .
GODKAND KURS (Lipus-nr: 20240069)




DELMAL:

SOSFS 2015:8 Allmanmedicin: ¢3
HSLF-FS 2021:8 Allmanmedicin: STc3

DATUM & PRIS (ex moms)
5-7 nov, 2024 12 990 kr

13-15 maj, 2025 12 990 kr

KURS
ONLINE!

TRE DAGAR

ALLMANMEDICINSKT
ARBETSSATT

TRE DAGAR FOR ST-LAKARE | ALLMANMEDICIN

Allmanmedicinen ar var idag storsta lakarspecialitet i Sverige och vilken patient kdnner inte till
vardcentralen? Trycket pa primarvarden ar hogt och vardcentralens ldkare arbetar hart runtom i
landet. Sjukskrivningstalen ar héga bland allméanlakare och i debatten talas mer och mer om
primarvardens resurser vs krav.

Idag ar det viktigt att kdanna till hur vi inom allmanmedicinen avgransar uppdraget, kanner till
specialitetens fokusomraden samt samordnar de interna resurserna pa effektivast mojliga satt
for att arbeta med kontinuitet, patientsakerhet och trygghet mot patienter i alla patientgrupper
pa vardcentralen.



Skanna QR-koden
for att lasa mer
om kursen!

—>) DU FAR LARA DIG

Vilka regelverk och riktlinjer som definierar
specialiteten allmanmedicin
Allm&nmedicinens historia och nulage

Hur vi prioriterar bland vardsékande och
avgransar uppdraget i vardagen

Hur vi kan arbeta mer resurssmart och pa sa
vis arbeta utan stress i vardagen

Hur vi kan skapa strukturer och vagar for battre
och effektivare samarbete pa vardcentralen

99

FORELASNINGARNA VAR BADE INFORMATIVA
OCH ENGAGERADE.

90

DET VAR JATTESKONT ATT KUNNA GA KURSEN
FRAN MIN ARBETSPLATS.

KURSLEDARE

Annika Sorensen

Dr Annika Sérensen ar ldakare och
specialist i allmdnmedicin med drygt
35 ars ldkarerfarenhet.

De senaste 15 aren har Annika kombinerat
arbetet med privata uppdrag i affarsvarlden,
bade nationellt och internationellt, Det privata
arbetet handlar om férelasningar och mentorskap
inom stressrelaterad ohélsa. Hur man undviker
ohélsa och istéllet forebygger och hittar
halsoframjande strategier for ett friskt ledarskap.

Lipus har granskat och
godkéant denna kurs.

L I PU S Fullstandig kursbeskrivning

finns pa www.lipus.se
GRANSKAD OCH .
GODKAND KURS (Lipus-nr: 20240051)




VI HJALPER DIG SOM AR ST-LAKARE
MED DINA OBLIGATORISKA
UTBILDNINGAR

Det &r hérligt att sa manga av vara deltagare uttrycker att det &r lustfyllt att
ga vara utbildningar.

Vi pa Kunskapsgruppen har namligen alltid stravat efter det. Inte bara att vara kurser ska vara
givande rent kunskapsmassigt, det ska de givetvis, men ocksa att de ska ge inspiration och
energi att utnyttja den kunskapen.

Vi vet att det som ST-ldkare kan vara lite bokigt att hitta kurser dar du kan na dina delmal.
D&rfor har vi nu gjort en satsning pa fler kurser som hjélper dig med detta.

Kunskapsgruppens ST-kurser ar granskade och godk&nda av LIPUS. Sjélvklart far du omedelbart
efter genomford kurs det intyg som Socialstyrelsen vill se.

HOGA BETYG PA UTBILDNINGARNA KURS ONLINE - SA GAR DETTILL

Vi pa Kunskapsgruppen envisas med att enbart jobba med Under vara onlinekurser arbetar du hemifran fran egen dator.
de forelasare som far allra bast utvarderingar. Dokumentation, Iank och instruktioner om hur du
Genomsnittsbetygen pa vara kurser ar hela 4,6 av 5. loggar in skickas ut nagra dagar innan kursstart.

Och eftersom vi vet att din tid ar dyrbar sa pagar Forsakra dig om att du sitter i en lugn miljé med bra uppkopp-
kurserna bara under tva eller tre dagar. ling och webbkamera eftersom vi kommer behdva sakerstélla
Om du véljer att ga en kurs hos Kunskapsgruppen kan du narvaro for att kunna utfarda socialstyrelsens intyg.

vara sdker pa att du far hogsta mojliga kvalitet, Logga in i god tid innan utbildningen startar sa att du hinner
pa kortast majliga tid. bekanta dig med miljon och de dvriga deltagarna.

Hor garna av dig till mig
om du har nagra fragor!

Varje dag har jag kontakt med vara deltagare och féreldsare. Har du nagra
fragor om kurserna, tveka inte att ta kontakt med mig!

Sally Ryding
sally.ryding@kunskapsgruppen.se
072-542 43 00




KURSER OCH DELMAL

ALLMANMEDICINSKT ARBETSSATT

SOSFS 2015:8 Allmanmedicin: ¢3
HSLF-FS 2021:8 Allmanmedicin: STc3

HANDLEDNING FOR ST-LAKARE

SOSFS 2015:8 delmal a1
HSLF-FS 2021:8 delmal STaé

LAGAR OCH FORESKRIFTER INOM HALSO- OCH SJUKVARDEN

SOSFS 2015 delmal a6
HSLF-FS delmal BT3*, samt tex STc13, STc14, STc15
(Lagar och forfattningar sarskilt relevant for specialiteten) beroende pa specialitet

*Saknar kurs som utbildningsaktivitet i mélbeskrivningen.

LEDARSKAP FOR LAKARE

SOSFS 2015:8 delmél a1
HSLF-FS 2021:8 delmal STa5

SJUKDOMSFOREBYGGANDE ARBETE FOR ST-LAKARE

SOSFS 2015:8 delmal b2
HSLF-FS 2021:8 delmal STh2

AR NI FLERA SOM VILL UTBILDAS?

Da kan ett alternativ vara att vi gor kursen internt, bara for er.
Skanna koden med din mobilkamera for att Iasa mer om vara
skraddarsydda I6sningar.




SKANNA QR-KODERNA
FOR ATT LASA MER OM
KURSERNA!

ALLMZ\NMEDICINSKT
ARBETSSATT

HANDLEDNING FOR
ST-LAKARE

LAGAR OCH FORESKRIFTER
INOM HALSO- OCH
SJUKVARDEN

LEDARSKAP FOR LAKARE

SJUKDOMSFOREBYGGANDE
ARBETE FOR ST-LAKARE

TRE ENKLA SATT
ATT ANMALA SIG Q

1

KUNSKAPS
GRUPPEN

Natalia Sande
| & ST-Likare

V4

kunskapsgruppen.se

o

031-22 24 50

><]

info@kunskapsgruppen.se
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